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Solidaires
pour renforcer I’étre humain



Le secret de l'initiative est la
continuité de la locomotive
de solidarité et de
développement avec qualité

et professionnalisme.
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Régions

Bénéficiaires

Orphell
2 rphelins 1870

%  Familles pauvres 562

® Handicapes @ 44 ‘

1.8 Etudiants 37




ACCOMPAGNEMENT EDUCATIF

Taux de réussite des orphelins au baccalauréat

Orphelins ont obtenus des diplomes supérieurs (0}3]

Bénéficiaitres aux EPS de l'association




FORMATION

Lauréats des centres de l'éducation
er de la formation

Bénéficiaires des ateliers

et des activités de formation

@ Orphelins bénéficiaires des colonies de vacances = G40

Bénéficialres des cours d'alphabétisation




AIDE MEDICALE

Bénéficlaires




ACTIVITES GENERATRICES DE REVENU ( AGR)

Préparation et vente
du pain traditionnel

Elevage de vaches laitieres

Elevage des ovins Machine a coudre

Epicerie Petit commerce
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Projets




ACTIVITES SOLIDAIRES

.| 393
Vetements
pour orphelins

1590
RETE

de Ramadan



PROJETS DE CONSTRUCTION

Etablissements
de Protection Sociale ( EPS)

Puits de l'eau ,
potable

Mosquées




GOUVERNANCE ADMINISTRATIVE

QUALITE ET CONTROL DE GESTION

- Audit de renouvellement du certificat ISO 9001 — 2015. R e metens
—ad| 2 I
e L B - Audit financier de la comptabilité de l'association par un expert comptable. w és
el irgas. - { G
e ' -

150 9001 : 2015
P St

COMITE D’ADMINISTRATION ET SUIVI DE LA REALISATION

- Réunions bimensuelles pour la planification, le suivi et 'évaluation.

- Actualisation du plan stratégique et amélioration des performances.

FORMATION CONTINUE ET DEVELOPPEMENT DES
CERTIFICAT RESSOURCES HUMAINES
ISO 9001-2015 - Organisation des ateliers de formation mensuelles pour développer les ASSOCIATION RECONNUE

capacités des cadres de l'association. D'UTILITE PUBLIQUE
( Décret N° 410.13.2 du 06 juin 2013 )

- Participation aux meetings et forums locaux et internationaux pour enrichir

l'expérience et 'expertise.




KENITRA

Etablissement de protection sociale — Dar Raidate
+212 6 66 10 1578 [ +2125 37 3573 84
N° 8 Rue 2 Bir Rami Ouest — Kenitra - Maroc

Centre social Rohama
+212 666 1014 05 [/ +212'5 37 35 45 48
Quartier Alwafae 1 — Saknia - Kenitra — Maroc

Temara

Etablissement de protection sociale — Dar Mobdioune
+212666 10 16 41 /+2125 37 61 41 82
Avenue Driss ler— Massira 1 — Temara — Maroc

Centre social Al Mobadara

SIDI SLIMANE
+212 666101632 / +212 5 37 50 51 64

N° 121 Rue 3 Quartier Zaouia — Sidi Slimane — Maroc

Espace multifonctionnel pour les femmes — Sidi yahia Ghareb
+ 212666104617 /[ +212 663 21 99 83
N° 4 Rue BP Quartier central — Sidi Yahia Ghareb — Maroc

Centre social Al Mobadara — Elksibia
+ 212666104617 / +2125 37 3262 56
Douar Douagher Lalla Itto — Elksibia — Sidi Slimane — Maroc

CASABLANCA

Etablissement de protection sociale — Dar Al Atfal — Hay Hassani
+2126 661017 13 /+212 5 22 65 31 64
Rue Moulay Bouchaib Reddad, Sidi Alkadir, Hay Hassani — Casablanca — Maroc

/ AL MOBADARA

www.almobadara.org
info@almobadara.org

Tél: +212 5 37 35 35 97
+212 5 22 21 47 26
Fax :#212 5 37 3534 79

Casablanca:
N°01,Rue 01,Lots Zkaoura,Ain Chock

Kénitra:
Maghrib Arabi B2 lot 6
Maroc-cs saall




/ lMOBADARA

www.almobadara.org

Compte bancaire : Banque populaire, agence Tarik ben Ziad, Kénitra

181.330.21116.7825414.0028.78



